
Όροι Εργοδότησης Αορίστου Χρόνου

1. Συλλογική Σύμβαση Ωφελήματα αορίστου
Υπηρεσία μέχρι αφυπηρέτηση. Καθήκοντα με βάση Σ.Υ., 
ΑΤΑ, άδειες, αργίες, 13ος κ.α.

Συν. 1

2. Εγκύκλιος Τ.Δ.Δ.Π. 8/12/2014
Δημοσίευση καταλόγου αορίστου 
στην Ε.Ε.

Συν. 2

3. Επιστολές Δήμων Λευκωσίας 
για ονομαστικό κατάλογο 
αορίστου χρόνου

Ο κάθε Δήμος απέστειλε στις Συντεχνίες ονομαστικό 
κατάλογο με τους αορίστου χρόνου υπαλλήλους.

Συν. 3

4. Νόμος 14(Ι)/2014 Καταβολή φιλοδωρήματος
Αποκοπή 3% ,καταβολή φιλοδωρήματος στη Δ.Υ.-Η.Ο.-
Τ.Α.

Συν. 4

5. Εγκύκλιος 1498 Τ.Δ.Δ.Π. Ύψος φιλοδωρήματος
Για υπηρεσία πριν την 1/1/2014 1/24 για κάθε μήνα 
υπηρεσίας και για υπηρεσία μετά την 1/1/2014 1/12 για 
κάθε μήνα υπηρεσίας 

Συν. 5

6. Βασικός Νόμος 26(Ι)/2011 Υπηρεσία μέχρι αφυπηρέτηση
Οι υπηρεσίες των αορίστου παρατείνονται μέχρι 
31.12.2012. Οι υπηρεσίες των αορίστου δεν τερματίζονται
για σκοπούς πλεονασμού. Ταξινόμηση σε κλίμακες.

7. Τροποποιητικός Νόμος 
22(Ι)/2014

Μετακίνηση αορίστου χρόνου
Συν. 7

8. Νόμος 98(ι)/2003
Απαγόρευση δυσμενούς 
μεταχείρισης  

Μετατροπή σε αορίστου χρόνου μετά από 30μηνη 
συνολική υπηρεσία-ορισμός της αναλογικότητας .

Συν 8

9. Εγκύκλιος 1348/2007 Μεταφερόμενες άδειες Μέχρι 7 μέρες Συν 9
10. Επιστολή ΣΗΔΗΚΕΚ 

14/1/2015 προς  Διευθυντή 
ΤΔΔΠ

Αίτημα ΣΗΔΗΚΕΚ για αύξηση 
αριθμού μεταφερόμενων αδειών

Συν 10

11. Επιστολή ΤΔΔΠ Απάντηση στο αίτημα μας 
Ικανοποιεί το αίτημα και επιτρέπει στον κάθε οργανισμό 
να πράττει ανάλογα

Συν11

12. Τροποποιητικός Νόμος 
22(ι)/2014

Οι υπηρεσίες των αορίστου χρόνου δεν τερματίζονται για 
σκοπούς πλεονασμού.
Καθορισμός μισθολογικού επιπέδου.

Συν 12

13. Εγκύκλιος Υπ.Οικ.31/10/1988 Οροι απασχόλησης εκτάκτων Αναλυτική περιγραφή όρων εργοδότησης Συν 13
14. Εγκ. Υπ. Οικ. 1424 22/3/2011 Επεξήγηση Νομοθεσίας
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